II. Balıkesir Sempozyumu
Tam Metin Bildiriler
ÇALIŞMANIN BAŞLIĞI
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Anahtar Kelimeler: Kelime 1, Kelime 2, Kelime 3
1. Giriş
Tam metin bildiri yazımında sayfa boyutu A4 (20,99 x 29,7 cm) olarak seçilmeli ve sayfanın tüm (alt-üst-sağ-sol) kenarlarında 2,5 cm kenar boşluğu bırakılmalıdır. Tam metin bildiriler belirtilen sayfa boyutu ve kenar boşluğu ile ekler ve kaynakça dâhil olmak üzere 25 sayfayı geçmemelidir. Bildiri metinleri tek satır aralıklı ve 10 punto olmalıdır. 
2. İlgili Alanyazın
Tam metin bir bildiri, çalışmanızın tanımını içermeli ve farklı ana başlıklar halinde yapılandırılmalıdır. Örneğin; Özet, Giriş, İlgili Alanyazın, Yöntem, Bulgular ve Tartışma, Sonuç ve Öneriler ve Kaynakça. Özet, Giriş ve Kaynakça ana başlıkları haricinde örnekte belirtilenlerden başka ana başlıklar da kullanılabilir. Ana başlıklar ve alt başlıklar numaralandırılmamalıdır.
3. Bulgular ve Tartışma
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Fusce ac fringilla nisi. Vivamus nibh mi, pretium sed est sit amet, lacinia ultrices nunc. Aliquam laoreet ut massa vitae consequat. Nunc luctus nisi quam, vitae placerat justo vulputate ac. Donec iaculis eu nibh nec venenatis. Maecenas lobortis bibendum sem et interdum. Phasellus et egestas felis. Donec id sodales dui.
3.1. Birinci Düzey Alt Başlık
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Fusce ac fringilla nisi. Vivamus nibh mi, pretium sed est sit amet, lacinia ultrices nunc. Aliquam laoreet ut massa vitae consequat. Nunc luctus nisi quam, vitae placerat justo vulputate ac. Donec iaculis eu nibh nec venenatis. Maecenas lobortis bibendum sem et interdum. Phasellus et egestas felis. Donec id sodales dui.
3.1.1. İkinci Düzey Alt Başlık
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Fusce ac fringilla nisi. Vivamus nibh mi, pretium sed est sit amet, lacinia ultrices nunc. Aliquam laoreet ut massa vitae consequat. Nunc luctus nisi quam, vitae placerat justo vulputate ac. Donec iaculis eu nibh nec venenatis. Maecenas lobortis bibendum sem et interdum. Phasellus et egestas felis. Donec id sodales dui.
Tablo 1. Tablo için başlık
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Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Fusce ac fringilla nisi. Vivamus nibh mi, pretium sed est sit amet, lacinia ultrices nunc. Aliquam laoreet ut massa vitae consequat. Nunc luctus nisi quam, vitae placerat justo vulputate ac. Donec iaculis eu nibh nec venenatis. Maecenas lobortis bibendum sem et interdum. Phasellus et egestas felis. Donec id sodales dui.
Şekil 1. Şekil için başlık
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Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Fusce ac fringilla nisi. Vivamus nibh mi, pretium sed est sit amet, lacinia ultrices nunc. Aliquam laoreet ut massa vitae consequat. Nunc luctus nisi quam, vitae placerat justo vulputate ac. Donec iaculis eu nibh nec venenatis. Maecenas lobortis bibendum sem et interdum. Phasellus et egestas felis. Donec id sodales dui.
4. Sonuç ve Öneriler
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Fusce ac fringilla nisi. Vivamus nibh mi, pretium sed est sit amet, lacinia ultrices nunc. Aliquam laoreet ut massa vitae consequat. Nunc luctus nisi quam, vitae placerat justo vulputate ac. Donec iaculis eu nibh nec venenatis. Maecenas lobortis bibendum sem et interdum. Phasellus et egestas felis. Donec id sodales dui.
Kaynakların tamamı APA 7.0’a göre düzenlenmelidir. APA 7.0 ile ilgili ayrıntılı bilgi için şu sayfaları kullanabilirsiniz: https://owl.purdue.edu/owl/research_and_citation/apa_style/apa_style_introduction.html veya http://www.apastyle.org/ 
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